Conférence TEPP 2016

Articles des sessions paralleles

Emploi - Environnement - Education
Faculté de droit et d’économie, Campus du Moufia

Université de La Réunion, 18 et 19 octobre

Avertissement Chaque session parallele comprend 3 ou 4 papieassdlrée de chaque

communication est fixée a 30 minutes avec 20 nsnpber la présentation et 10 minutes

pour la discussion avec la salle

I - Emploi
1.1 Offre de travail et accés a I'emploi

1.1-A Acces et retour a I'emploi

Présidente de session : Greenan Nathalie

1. Améliorer le retour a 'emploi : un examen empirique de l'expérience de demandeurs d'emploi
accompagnés dans le cadre du contrat de sécurisation professionnelle, Fleury Nicolas
(Centre Etudes et Prospective du Groupe Alpha).

2. L'activité réduite en France : quels effets sur le contrat de travail ?, Issehnane Sabina
(Université de Rennes 2 et CEE)

3. Acces a l'emploi selon l'age et le genre les résultats d'une expérience controlée, Challe

Laetitia (ERUDITE, Université Paris-Est Marne-la-Vallée et TEPP).
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1.1-B Participation au marché du travail

Président de session : Duguet Emmanuel

1. Labor Market Program and Informality in Algeria, Souag Ali (CREAD, Université de
Mascara).

2. Lutte contre la pauvreté et incitations a 'emploi : quelle politique pour les jeunes ?, Vergnat
Vincent (BETA, Université de Strasbourg).

3. La réforme des retraites de 2010 : quel impact sur l'activité des séniors ?, Koubi Malik
(INSEE).

4. Estimations of the causal effect of family size on mothers' labor supply: evidences from
metropolitan France and Reunion Island, Fontaine Idriss (CEMOI, Université de La

Réunion).

1.2 Stimulation de la demande de travalil

Président de session : Barnay Thomas

1. An ex ante evaluation of some effects of the Law El Khomti on the French labor market,
Ballot Gérard (CRED, Université Paris 2 Panthéon-Asssas).

2. Les effets du CICE sur I'emploi, les salaires et la R&D : une évaluation ex post, Mihoubi
Ferhat (ERUDITE, Université Paris-Est Créteil Val-de-Marne et TEPP)

3. Une évaluation ex post de l'annualisation de la réduction générale de cotisations sur les bas
salaires, Legendre Frangois (ERUDITE, Université Paris-Est Créteil Val-de-Marne).

4. Peut-on contourner les 35 heures ?, Paul Michel (CEMOI, Université de La Réunion).

1.3 Mobilité et immigration sur le marché du travai
Présidente de session : Domingues Dos Santos Manon

1. Attractivité résidentielle et croissance locale de l'emploi dans les zones d'emploi
métropolitaines, Arnoult Emilie (ERUDITE, Université Paris-Est Créteil Val-de-Marne et
TEPP).
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2. Distinguer l'effet des caractéristiques individuelles et de territoire sur la mobilité: les
enseignements de I'Enquéte Nationale Logement, Emond Céline (ERUDITE, Université
Paris-Est Marne-la-Vallée).

3. Is there a Pig Cycle in the labour supply of doctors? How training and immigration policies

respond to physician shortages, Moullan Yasser (Université d’Oxford et IRDES).

1.4. Dynamiques sur le marché du travail
Président de session : Gilles Fabrice

1. Frictions or deadlocks? Job polarization with search and matching frictions, Langot
Frangois (GAINS, Université du Maine et TEPP).

2. Search frictions and (in)efficient vocational training over the life-cycle, Terriau Anthony
(GAINS, Université du Maine).

3. Conversion, hystérese et flexibilité : la dynamique du marché du travail allemand, Cailleau
Thierry (GRANEM, Université d’Angers).

4. Uncertainty and labor force participation, Fontaine Idriss (CEMOI, Université de La

Réunion).

1.5 Discriminations

Président de session : Koubi Malik

1. Discrimination a l'embauche a l'encontre des femmes dans le secteur du batiment : Les
résultats d'un testing en Ile-de-France, Duguet Emmanuel (ERUDITE, Université Paris-Est
Créteil Val-de-Marne et TEPP).

2. Discriminations ethniques dans l'accés au logement : une expérimentation en Nouvelle-
Calédonie, L'Horty Yannick (ERUDITE, Université Paris-Est Marne-la-Vallée et TEPP).

3. Decomposition of income inequality by attributes: does the race matter in the US?, Rebiere

Thérése (LIRSA, CNAM).
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1.6. Santé et Travalil

1.6-A Santé et Travail 1

Président de session : Ballot Gérard

1. L'impact du diagnostic du cancer sur les transitions professionnelles. Une étude sur données
de panel administratives, Ben Halima Mohamed Ali (CEE).

2. The effects of breast cancer on individual labour market outcomes: an evaluation from an
administrative panel, Barnay Thomas (ERUDITE, Université Paris-Est Créteil Val-de-
Marne et TEPP).

3. Social determinants of overweight among immigrants in Spain and France, Moullan Yasser

(Université d’Oxford et IRDES).

1.6-B Santé et Travail 2

Président de session : Legendre Frangois

1. Company organisational changes and long term sickness absence and injury leave: results
from a difference in difference approach, Nathalie Greenan (CEE et TEPP).

2. Politiques d'indemnisation et arréts maladie, Ronchetti Jérome (GAINS, Université du
Maine).

3. The effects of expanding the generosity of the statutory sick leave insurance: the case of a

French reform, Koubi Malik (INSEE).

Il - Education

Président de session : Moreau Nicolas

1. Faut-il encourager les étudiants a améliorer leur orthographe ?, Gilles Fabrice (LEM-CNRS,
Université de Lille 1 et TEPP).
2. Lutte contre l'illettrisme, dispositifs d'insertion et SMA dans les Outre-Mers, Juricic Hugues

et Lucas Raoul (CEMOI, Université de La Réunion).
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3. Does the provision of information on their skills affect students' enrollment choices?,

Pistolesi Nicolas (GREMAQ, Université de Toulouse 1).

II1 - Environnement

3.1 Transition énergétique

3.1-A Transition énergétique : problématiques territoriales

Présidente de session : Ricci Olivia

1. Les territoires ultramarins face a la transition énergétique : les apports d'un MEGC pour La
Réunion, Garabedian Sabine (CEMOI, Université de La Réunion).

2. China's Clean Energy Strategy: Solar, Shale Gas or Nuclear?, Hubert Marie-Helene
(CREM, Université de Rennes 1).

3. The impact of financial development, income, energy consumption, trade openness on

carbon emissions in Jordan, Ismael Mohanad (Université de Birzeit).

3.1-B Transition énergétique : aspects méthodologiques

Présidente de session : Cadoret Isabelle

1. Intermittency and taxes, what efficiency?, Chiba Fadoua (GRETHA, Université
Montesquieu - Bordeaux 1V).

2. Mcéthodologie technico-statistique d'évaluation des politiques publiques de soutien a la
production d'électricité éolienne, Deodat Vincent (CEMOI, Université de La Réunion).

3. L'Outl CIPEGE: Pour une Anticipation Stratégique des Besoins en « Compétences Vertes »,
Garrouste Christelle (LEO, Université d'Orléans et LIPHA).

3.2 Risques naturels et santé
Présidente de session : Garabedian Sabine

1. Du risque controlé au risque régulé : le cas de la médecine nucléaire, Geffroy Bénédicte,

(LEMNA, Ecole des Mines de Nantes).
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2. Risques sanitaires et politiques de prise en charge hospitaliere dans les régions outre-mer de
'Océan Indien: insularité et facteurs environnementaux aggravants ?, Razanakoto Pascal
(Université de Toulouse 1 et Université Catholique de Madagascar).

3. L'évaluation de la politique environnementale entre régulation nationale et gestion locale. Le
cas de trois anciennes mines d'uranium francaise, Patrick Chardon (SUBATECH, Institut

National de Physique Nucléaire et de Physique des Particules).

IV - Autres (en lien avec les thématiques de la conférence)

4.1 — Expérimentations
Président de session : Mihoubi Ferhat

1. Improving drastically take up of social benefits through a simple mail: evidence from a
French field experiment, Chareyron Sylvain (ERUDITE, Université Paris-Est Marne-la-
Vallée et TEPP).

2. Using Choice Experiments to design a "pure" cultural asset matching heterogeneous
preferences, Travers Muriel (GRANEM, Université d’Angers)

3. Le conformisme des recruteurs : Enseignements d'une expérience controlée, Petit Pascale

(ERUDITE, Université Paris-Est Marne-la-Vallée et TEPP).

4.2 — Tarification et mesures de la valeur
Président de session : Diakité Daouda

1. Hétérogénéité des préférences et valeurs récréatives des foréts : Cas de la région Ile-de-
France, Tuffery Laetitia (EPEE, Université d'Evry Val-d'Essonne).

2. Fragmentation mondiale de la chaine de valeur et différenciation de la demande selon leur
usage dans un MEGC : une proposition méthodologique, Mehoumoud Issop Zoulfikar
(CEMOY, Université de La Réunion).

3. Modes de gestion et prix de l'eau: une analyse économique, Huet Freddy (CEMOI,
Université de La Réunion).

4. Financial compensation for environmental services — the case of the Evian Natural Mineral

Water (France), Pierre Defrance (ESPELIA Océan Indien).
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4.3 — Financement de la R&D et de I'innovation
Président de session : Sattin Jean-Frangois

1. Les effets du CICE sur l'emploi, les salaires et la R&D : une évaluation ex post, Mihoubi
Ferhat (ERUDITE, Université Paris-Est Marne-la-Vallée et TEPP)

2. Are Public R&D Subsidies Effective? Some New Evidences from a Meta-Analysis of the
Literature, Sattin Jean-Frangois (PRISM, Université Paris 1 Panthéon Sorbonne).

3. Financer la transition énergétique par le crowdfunding ?, Deffains-Crapsky Catherine

(GRANEM, Université d’Angers).

4.4 - Economie politique du développement

Président de session : Jacques Armel

1. Leviathan, Green is the Colour of Thy Skin, Cadoret Isabelle (CREM, Université de
Rennes 11

2. All That Glitters Is Not Gold. A Political Economy Approach of Randomized Evaluations in
Development, Bedecarrats Florent (Agence Francaise de Développement - division
évaluation/direction de la recherche).

3. Foreign Aid, Foreign Investment, Remittances and Economic Growth: a Bootstrap Panel

Granger Causality Analysis for Sub-Saharan Countries, Domingues Dos Santos Manon

(ERUDITE, Université Paris-Est Marne-la-Vallée).
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